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Der Trägerverein ist Mitglied im Spitzenverband der Diakonie Rheinland-Westfalen-Lippe e.V. 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Zur Ergänzung unseres Teams für die Betreuung von Kindern im Alter von 3 – 6 Jahren,  
 

suchen wir ab dem 01.08.2023 eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
vorzugsweise in Vollzeit (39h/Woche), oder aber auch in Teilzeit (25h/Woche)  

 
ALS SCHATZSUCHER / KINDERERMUTIGER / KREATIVE MITGESTALTER / IDEENFINDER 

KINDEREXPERTE / NATUR- UND ERLEBNISPÄDAGOGEN / PHANTASIEFÖRDERER. 
 
Gesucht wird eine christlich engagierte pädagogische Fachkraft für unsere Maulwurfgruppe 
mit 21 Kindern (Kibiz-GF. III). Die Bereitschaft, in Urlaubs- und Krankheitssituationen gruppen-
übergreifend vorübergehend auszuhelfen, gehört für uns als Selbstverständlichkeit dazu.  
 
Die Vergütung erfolgt entsprechend der Erfahrung und Qualifikation in den Stufen der 
Gruppe SE 8 a des BAT-KF mit der jährlich üblichen Sonderzuwendung und den 
Ergänzungsleistungen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse. 

 
In der nach christlichem Weltbild geführten Kita “Die Brücke“ werden z. Zt. 53 Kinder im Alter 
von 0,4 Monaten bis 6 Jahren in 3 Gruppen pädagogisch betreut. Seit dem Sommer 2013 in 
den Kibiz-Gruppenformen  I, II + III. Unsere Tagesstätte im zertifizierten Verbundfamilien-
zentrum Langenberg-Nord verfügt über eine sehr gute räumliche Ausstattung. Verschaffen Sie 
sich gerne einen ersten Eindruck auf unserer Webseite https://familienzentrum-langenberg-
nord.de/kita-die-bruecke/. Eine Bushaltestelle befindet sich direkt vor unserer Haustür. Die S-
Bahn-Haltestelle im OT. Nierenhof (S 9 Wuppertal-Essen-Haltern) ist ca. 8-10 Gehminuten ent-
fernt.   
 
Sie sollten folgende Eigenschaften und Befähigungen vorweisen: 
 
• Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, Heilpädagoge/in, Kindheitspädagoge/in, 

Sozialpädagoge/in oder vergleichbare Abschlüsse. 
• Flexibilität und Weiterentwicklungsmut im künftigen Verwendungsprofil 

• Empathie, Humor, Kritikfähigkeit, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, Selbstorganisations- 
fähigkeit und Kommunikationsfähigkeit 

• Bereitschaft zu stetiger Fortbildung und Offenheit für neue Herausforderungen 
• Teamfähigkeit 
• Kooperationsbereitschaft 
• Interesse und Freude an religionspädagogischer Arbeit 
• Mitgliedschaft in einer Freikirche, oder einer Mitgliedskirche der ACK  
 
Wir wünschen uns Mitarbeitende, die sich mit ihrer fundierten und reflektierten pädagogischen 
Arbeit mit viel Freude ins erarbeitete Gesamtkonzept einbringen und die Arbeit darin für die uns 
anvertrauten Kinder innovativ weiterentwickeln. Ein angenehmes Arbeitsklima mit freundlichen, 
dynamischen Kolleginnen / Kollegen wartet auf Sie.  
 
Interessierte Bewerberinnen senden bitte ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen schnellst 
möglichst an die in der Kopfzeile genannte Trägeranschrift. Ihre E-Mail-Bewerbung 
berücksichtigen wir gerne, wenn die dazugehörigen Unterlagen im PDF-Format vollständig 
beigefügt wurden. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen die Leiterin der Kindertagesstätte, Frau Lubek unter der Rufnummer 
02052 / 82103 zur Verfügung. Im Verhinderungs- oder Abwesenheitsfall kann Ihnen die stv. 
Leiterin Frau Pfeiler ebenso Auskünfte erteilen. 
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