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CHRISTUS GEMEINDE
VELBERT

Stellenausschreibung

Christus Gemeinde Velbert, BahnhofstraRe 45-49, 42551 Velbert, cgvelbert.de

Wir suchen: Pastor/in im Team (CoPastor / Executive Pastor)

Das sind wir:
- 320 Mitglieder in der Gemeinde // dazu 250+ Freunde sowie Kinder und Jugendliche in den
NextGen-Bereichen KiGo (Kinder), Royal Rangers und CHANGE (Jugend)
- Multigenerationsgemeinde // multikulturell
- Lebendige Gemeindearbeit mit zahlreichen ConnectGroups und Angeboten fur
unterschiedliche Altersgruppen mit einem grofRen Herzen fur Menschen

Weitere Infos Uber die CG Velbert findest du unter https://cgvelbert.de/ oder auf YouTube.

Wir bieten dir:
- Spannendes Umfeld mit Raum flr zukunftsorientierte Multi-Generations-Gemeindearbeit
mit Vision, Kreativitat und Leidenschaft
- Teamarbeit mit Haupt- und Ehrenamtlichen, enge Zusammenarbeit m. Leitendem Pastor
- Team-FUhrungsverantwortung (s.u.)
- Eine 100% Stelle mit langfristiger Perspektive.
- Bei Eignung Ubernahme der Stelle des Leitenden Pastors ca. 2027 erwiinscht.
- VergUtung nach den Gehaltsrichtlinien des Bundes Freikirchlicher Pfingstgemeinden, BFP
- Dein Start bei uns ist per sofort oder auch spater moglich!

Anforderungsprofil:
- Abgeschlossene theologische Ausbildung, Erfahrung im pastoralen Dienst
- Bereitschaft zur persénlichen und theologischen Weiterentwicklung.

Personlichkeitsprofil:

- Du bist ein leidenschaftlicher, authentischer Nachfolger Jesu und vermittelst biblische
Inhalte anschaulich, verstandlich, mit Klarheit und Uberzeugung.

- Du stehst mitten im Leben, bist dynamisch und pragmatisch. Dein Alter ist zweitrangig.

- Du hast Leitungserfahrung und dir macht Leiten Freude.

- Du bist visiondr, kannst gut organisieren und sehr gut im Team arbeiten.

- ,Beziehungsorientiert* ist dir kein Fremdwort und du hast ein groRes Herz dafir, NextGen
zu fordern und zu begleiten. Dir liegen Kleingruppen auf dem Herzen.

- Du hast Potential fir ,mehr” und bist offen fir Leitungsdienst in erster Reihe.

Deine Aufgabengebiete:
- Executive und Copastorale Aufgaben, Zusammenarbeit im pastoralen Team
- Fdhrung, Begleitung und Schulung von ehrenamtlichen Mitarbeitern
- Koordination der ConnectGroup-Arbeit der CGV zusammen mit Ehrenamtlichen und
Begleitung des NextGen Bereich (keine operative Verantwortung)
- regelmdaRige Predigten in unterschiedlichen Gottesdienstformaten
- Zusammenarbeit mit Partnerorganisationen der Gemeinde

Deine Bewerbung:
Wir freuen uns auf dein aussagekraftiges Anschreiben, sowie deinen Lebenslauf, per E-Mail an
Frank Uphoff (Leitender Pastor): f.uphoff@cgvelbert.de, Tel. 0160-90870000
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